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VEDIO | PLATAFORMA | Revision
DOCUMENTOS
ORDEN Fisco | MEDO | PLaror! e o | Folios OBSERVACIONES
11, PANTALLAZO DE RADICACION EN SISCO
Verfcar que en el estado esté como "radicado en contraiacion” y que aparezca el nombre del futro M .
contatista, Por ora parte si el contralo es por Remuneracion de Servicios Técnicos. RST -Secretaria, se
debe adjntar el memorando debidamente firmado  racicad.
12 ESTUDIOS PREVIOS FIRMADOS DE ACUERDO CON EL FORVATO Y DESCARGADOS DE|
matriz do
. Debtarerts digenciados  fados sein b estalece o Fomets 1SOLUCION SDS-CON-FT.055
DILIGENGIAR ANEXO ' 3 VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y
CAPACIDAD DEL SELECCIONADO. M .
Relacionar en la veriicacion de idoneidad, el empo de experiencia exigida de acuerdo con el perf a
wat Hoja de
Tener en cuenta
e honorariosy verfcaran el 8ampo ds expeiencia 05 183805, sspensones I corraloy  fecha oo
expecicion de las cerificaciones.
ODE DISPONE
Cona informacien del requerimiento a contatar, por ol valorigual o superor al estabiecido en os Estuos|
oo, imado porl Responsabldo Presupiesto Gereral Addonal deb yaer acuno acoreancel
2 vigerc vigente: , el x x
Conant o por Remreracin do Sonis Téericos: ROT -Secttr. se 600 adnar o eemplol
ol arialazo ol SISCO, o oumerto dermmad Corstanide Vi Crifeao e Disporsliad
Presupuestl
CERYIFICADO 3 DE PERSONAL DE PLANTA
3 contratar, el objeto y la aue debe ser la misma que x x
e reincions amel st Prov
CERTIFICACIONES DE FORMACION ACADEMICA
. L Pt on) M
requerdo de acuerdo con l perf y relacionado en a idonidad. Deben cargarse en el sentdo de| x
orientacion de lectura
DOCUMENTOS DONDE CONSTE LA BXPERIENCIA REQUER DA
N argarse en un solo documento po, on el orden que se relciona en ka hoja de vida e idoneidad, M
oriondo o oo s inamencs d o 6o reraios yenl senico do la Mectra gl document. *
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA
Formato dnico cel Departamento Adminisirativo del Senvicio Civi Distrtal en el Sistema de Informacion)
Distial del Enpleoy a Adminisracion Pabica - SIDEAP.
Hoja de vida de SIDEAP debe estar firmada y con a manifestacion bajo framento de no estar ncurso|
6 en ringuna causal de inhabiidad o incompatibiidad, y revisar que 10s datos (fechas, muns, , dentcacon| x x
experiencia) corespondan con i idoneidad acrediaca. La experencia relacionada en ka Hoja do Vida
vigente,
Ia Subdreccion de Conatacién veriicara a experiencia. relacionada en fa idoreidad, que debe|
corresponder suverficacion
B FORVATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - PERSONANATURAL M
Dilgenciado, suscilto *
" FORMATO PACTO DE INTEGRIDAD M
Susciito por el contratsta, Formato ISOLUCION, Codigo: SDS-CON-FT-076 (vigencia 3 meses) x
N FORMATO DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES " .
Suscrito por o contraista, Formato ISOLUCION, Codgo: SDS-CON-FT-103 (vigencia 3 meses)
10 e x x
REGISTRO Y PUBLICACION DEL REPORTE DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERESES
" Reporte POF SIDEAP M .
Este pantalazo debe fimarse y dghar o escribir nombre claro cel proveedor . (con & informacion delafo
inmediatamente anteror y el conficto de inereses)
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS ¥ GONFLIGTO BE WTERES (CAPTURA DE PANTALLA|
12 SIGEP) x x
tener elnombre de
VERIFICACION - INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NIRAS Y
ADOLESCENTES
1 pigina, en formalo PDF, e engan s, x x
Teceaon, Bonie Enanear Diviade S N 500450832 o Sereana Danee 4o St |
899.999.061-9 (vigencia 1 me:
REGISTRO EN LA PAGINA GOGOTA TERE TALENTO
1 Ia pagina correspondiente, descargar en formato pe, con i informacién de la persona y del perfl a x x
convatar
TARJETA (STSE REQUIERE)
d Documento legibe A N
GERTIFICADO DE INSCRIPGION Y/O VIGENGIA DE MATRIGULA PROFESIONAL EXPEDIDO POR LA|
AUTORIDAD COMPETENTE (5 SE REQUIRE). (gere)
16 o Verfcado o s basesde dlo orsponderies x x
Debe oo vgome. Paa prfesonaes ot sake adcionar o RETHUS (recomendamos aue o sea
rayor & unahy
e INARIOS . FISCALES|
- Y UDICILES vgenies) M
Ve Parsatecaerts akias 5 e 3 o 1mes o festo 3 meses a1 echa *
e raicacn et it En formato
VERIFICACION - REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC - Ar. 183, Ley 1801
. e 2016 - Corhgo Nacional de Poicia y Comvivencia. (vigerie) M
En formato PDF, el RNIMC se expade con i opcion Nimero de Documento de denidad y debe estar *
vigente, méximo 1 mes a a fecha de radicacion delramie.
LINARIOS LA COMISION NACIONAL DE
1 DISCIPLINA JUDICIAL (Apica 50l para abogacos). (agene) NA N
Debe estar vigente Tmesa ey 1952 de 2019).
CERTIFICACIONES DE EPS Y FONDO DE PENSIONES, MEDIANTE EL GUAL ACREDITE ESTAR,
2 ACTIVO YO VIGENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL x x
Debe estar ar,
FORMULARIO DE INSCRIPCION DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (DIAN)
” DEBIDANENTE ACTUALL M
Este formato no tine vigencia, sin embargo se recomienda que sea delaNo vigerte. Debe ser “Certficado) *
Documeno s Cose”
RIBUTARIARIT -(SHD) - ACTUALIZADO
2 Este formalo no tiene vigencia, sn embargo se recomienda que sea del ano vigerte. Debe aparecer la x x
naturaleza prdica
» FOTOCOPIA LEGIBLE DOCUMENTO DE IDENTIDAD N
Debe ser visibe y lege. En el senido de ectura deldocumento. *
" CERTIFICAGION BANGARIA - GUENTA PARA ABONO DE PAGOS N
Debe ser egble con vigencia de 1 ano *
CONCEPTOMEDICO PRE.CCUPACIONAL
pecido por ks IPS aulorizads
25 o0 e\ b (ST de Dot de Gt el Talet Humano Vigeria o 3 s x x
scanear f exémenes de laboratorios, dada la reserva legal que tiene la
Netr ciics, ok 30 o5 paa veriacio o s do 55T
DOCUMENTOS DE LEGALIZACION: Los 05 que se nombran 6 ser anexados al expediente contractual por la Subditeccion de Contratacion
CAPTURA DE PANTALLA DE LA APROBACION DEL CONTRATO
CONSTANCIA DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP)
GARANTIA 51 APLICA-
CONSTANCIA DE NOTIFICACION DE LEGALIZACION AL SUPERVISOR
ACTADE INICIO
1 Firmar los formatos con nombres y apelidos completos.
2.Digiakzar los documentos que no se descarguen de nferet en PDF, NO FOTO, no deben erer clave, que sean legibls y caros.
3. Verificar que los documentos estén completos.
4. Veriicar « o icitad
5.sil eben acjunar la matricuia o taret
5 po
7. Verificar
NOTAS |5 bilgenciar el Anexo N [ o ) I .y revisando os
9. Conforme el Aiculo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y e articulo 3 nciso 3 del Decrefo 492 de 2019 de fa Acaklia Mayor de BOgota D.C., dento de fa
sustentar 2
0.1 DE CONSUL oe ENTRE OTROS) SERAN VALIDADOS PREVIAMENTE POR LA DEPENDENCIA QUE
PRESENTA EL TRAMITE.
1. LA PLATAFORMA DIGITAL EN LA CUAL SE LLEVA EL PROCESO DE CONSERVACION PUEDE SER SECOP |, SECOP I, TVEC Y SISCO, AGILSALUD, ENTRE OTRAS.
s g fbens Fharten.
Entrego: Referente de la dependencia que tiene la necesidad ANGELA HERNANDEZ E.

Nombre y firma

SAMUEL LEONARDO Firmado digitalmente por SAMUEL
CCORREDOR SALAZAR LEONARDO CORREDOR SALAZAR
Profesional de la Subdireccion de Contratacion (Que reviso documentos del proceso numerales del 1al 7)

Nombre y firma

SAMUEL LEONARDO CORREDOR Firmado digitalmente por SAMUEL
SALAZAR LEONARDO CORREDOR SALAZAR
Profesional y/o Técnico (Que reviso los documentos del proceso numerales del 8 al 25)

Nombre y firma.
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